Oppgaver til kapittel 9

1. Sosiale relasjoner
Tenk pa noen av dine egne relasjoner og plasser dem pa en dimensjon fra primaer til
sekundzer. Beskriv deretter hver av dem i lys av Parsons’ mgnstervariabler.

2. Like barn leker best?
Homogami betyr preferanse for andre som likner oss selv. Stemmer dette med egne
erfaringer? Tenk eventuelt pd hvem foreldrene omgas utenfor den naere familien. | hvilken
grad likner de pa foreldrene, vurdert ut fra dimensjoner som sosiogkonomisk status,
utdanning, kultur og interesser?
Hvordan harmonerer pastanden om preferansen for homogami med det folkelige uttrykket:
“Motsetninger tiltrekker hverandre”?

3. Relasjonsdanning
Beskriv de typiske fasene i etablering av relasjoner. Ta utgangspunkt i egne relasjoner til
navaerende og tidligere medstudenter/klassekamerater. Passer beskrivelsene i laereboka
(s.337-338)?

4. Gruppeprosesser
Pa s 341 og 342 forklares en del sentrale begreper i tilknytning til gruppeprosesser og
gruppeledelse. Ta utgangspunkt i aktuelle erfaringer med gruppearbeid, for eksempel i
tilknytning til studiene, og beskriv disse i forhold til: mdlavklaring, produktmal, effektmal og
prosessmdl. Drgft ogsa forholdet mellom ekspressiv og instrumentell ledelse.

5. Referansegrupper
Finn eksempler pa bruk av referansegrupper i markedsfgringen. Se ogsa pa hva slags
argumenter som fremfgres nar yrkesgrupper vil ha hgyere Ignn.

6. Nettverk
Bruk figur 9.3 (s. 348) som utgangspunkt og tegn opp sentrale deler av eget nettverk og tenk
over hva slags betydning nettverket har for egen livssituasjon. Drgft deretter pastanden om
at opprettholdelse av relasjoner over tid er avhengig av balanserte bytteforhold.

7. Arenaer
Hva slags arenaer er viktige for eget nettverk, med hensyn til & etablere nye relasjoner og a
vedlikeholde de eksisterende? Hvilken rolle spiller virtuelle arenaer (som Facebook) og
kommunikasjonsmedier (som mobiltelefon) i denne sammenhengen?

8. Sosial kompetanse og sosial kapital
Gjor rede for hva som ligger i begrepene sosiabilitet, sosial selvtillit og sosial kompetanse. Pa
hvilke mater kan slike egenskaper spille en rolle i utviklingen av individuell sosial kapital?
Hvorfor er sosial kapital en viktig ressurs i forbindelse med jobbsgking og yrkeskarriere? Er



det mulig a jobbe bevisst for a skaffe seg sosial kapital som kan vaere viktig i denne
sammenhengen?

Sosial kapital i ulike land

Det er i de senere arene laget en rekke malinger som sier noe om sosial kapital pa
samfunnsniva. Ved & bruke Google og skrive inn “social capital in different countries”, “social
capital measurement”, social capital in Europe”, eller lignende, finner en frem til en rekke
ulike kilder og vitenskapelige arbeider. Let frem en del slike kilder, finn ut hva slags faktorer
som vektlegges og drgft Norges plassering. Hva slags betydning kan det ha at et land har et

hgyt niva av sosial kapital pa makroniva?



